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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 84 

21 Ιανουάριου 2013 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Μεταφορά θέσης στη Διεύθυνση Αλλοδαπών και 
Μετανάστευσης της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας, Τμήμα Αδειών Δι¬ 
αμονής Ν. Μαγνησίας. 1 

Σύσταση θέσης στο Πανεπιστημιακό Γενικό 

Νοσοκομείο Αλεξανδρούπολης. 2 

Αρμοδιότητες Υποδιοικητών 4ης Υ.ΠΕ. Μακεδονίας 

και Θράκης. 3 

Αρμοδιότητες Υποδιοικητών 5ης Υ.ΠΕ. Θεσσαλίας 

και Στερεός Ελλάδας. 4 

Αρμοδιότητες Υποδιοικητών 1ης Υ.ΠΕ. Αττικής. 5 


Καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας της 
Διεύθυνσης Διοικητικής Υποστήριξης - Καθαριό¬ 
τητας και Πρασίνου και απασχόλησης του προ¬ 
σωπικού με συμβάσεις ΙΔΟΧ της Διεύθυνσης Πο¬ 
λιτικής Προστασίας και Εθελοντισμού σε 24ωρη 
βάση, όλες τις ημέρες του χρόνου του Δήμου Πε¬ 


ντέλης. 6 

Μεταφορά θέσης του Δήμου Αχαρνών. 7 

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης εκτός 
έδρας των υπαλλήλων υπηρετούντων στην Περι¬ 
φερειακή Ενότητα Πιερίας - Περιφέρειας Κεντρι¬ 
κής Μακεδονίας. 8 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης των μονίμων 
υπαλλήλων και υπαλλήλων Ι.Δ Αορίστου Χρόνου 

του Δήμου Πάτμου για το έτος 2013. 9 

Καθιέρωση Υπερωριακής Απογευματινής Απασχόλη¬ 
σης για υπάλληλο του ΝΠΔΔ «ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΟΡ¬ 
ΓΑΝΙΣΜΟΥ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΠΡΟΣΧΟ- 

ΛΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ ΠΑΛΑΜΑ». 10 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας (απογευματινής) 
πέραν της υποχρεωτικής, στο προσωπικό του Δή¬ 
μου Φούρνων Κορσεών, μέχρι 31-12-2013. 11 


Α ΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

(ΐ) 

*Μεταφορά θέσης στη Διεύθυνση Αλλοδαπών και Με¬ 
τανάστευσης της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ¬ 
σαλίας - Στερεός Ελλάδας, Τ μήμα Αδειών Διαμονής 
Ν. Μαγνησίας. 

Με την αριθ. 38067/5-10-2012 απόφαση του Υπουργού 
Εσωτερικών και του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονο¬ 
μικών, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 89 παρ. 2 του ν. 3386/2005 (Α' 212/23-8-2005), 
όπως ισχύει, μετατάσσεται ο υπάλληλος του Υπουργεί¬ 
ου Εσωτερικών Διονύσιος Μαραγκός του Παναγιώτη, 
κατηγορίας ΔΕ, κλάδου Προσωπικού Η/Υ, στη Διεύθυνση 
Αλλοδαπών και Μετανάστευσης της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεός Ελλάδας, Τμήμα Αδειών 
Διαμονής Ν. Μαγνησίας, με ταυτόχρονη μεταφορά της 
οργανικής της θέσης, με το βαθμό και το μισθολογικό 
κλιμάκιο που κατέχει. 

Ο ανωτέρω υπάλληλος υποχρεούται να παρέχει τις 
υπηρεσίες του, τουλάχιστον για μία πενταετία, στην 
Υπηρεσία όπου μετατάσσεται με την παρούσα από¬ 
φαση. 

(Αριθμ. βεβ. της Υπηρεσίας Δημοσιονομικού Ελέγχου 
στο Ν. Λάρισας: 13770/13.12.2012). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 1345/Γ/20-12-2012. 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΤΑΪΚΟΥΡΑΣ ΕΥΡΙΠΙΔΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΙΔΗΣ 
-♦- 

( 2 ) 

*Σύσταση θέσης στο Πανεπιστημιακό Γενικό 
Νοσοκομείο Αλεξανδρούπολης. 

Με την υπ’ αριθμ. Υ10α/Γ.Π./ 28733/20.12.12 απόφαση 
του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών, του Υπουρ¬ 
γού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Δι- 
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ακυβέρνησης και του Υπουργού Υγείας που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 5 του αρθρ. 58 του 
Ν. 3918/2011 όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 29 παρ.5 
του Ν. 4025/11, του άρθρου 68 του Ν.4002/11, το υπ’ αριθμ. 
5ο πρακτικό του ΚΕ.Σ.Υ. και το υπ’ αριθμ. 1ο/16-3-2012 
πρακτικό Συνεδρίασης του Συμβουλίου προσλήψεων- 
κρίσεων ιατρών Ε.Σ.Υ. του Π.Γ.Ν. ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥΠΟΛΗΣ, 
μετατάσσεται η ΦΟΥΤΖΙΤΖΗ ΣΟΥΛΤΑΝΑ του Νικολά¬ 
ου από μόνιμος υπάλληλο του Κλάδου ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ, με 
Βαθμό Γ' της ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 
- ΘΡΑΚΗΣ, ΣΕ: συνιστώμενη προσωποπαγή θέση του 
Κλάδου Ιατρών Ε.Σ.Υ. με Ειδικότητα ΑΚΤΙΝΟΔΙΑΓΝΩΣΤΙ¬ 
ΚΗΣ, στο Π.Γ.Ν. ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥΠΟΛΗΣ και κατατάσσεται 
στον Βαθμό Επιμελητή Β'. 

(ΔΙΠΠ/Φ.ΕΓΚΡ.Μ/29784/17.12.12 απόφαση της επιτροπής 
της ΠΥΣ 33/06). 

(Αριθμ. βεβ. Υ.Δ.Ε. στο Υπουργείο Υγείας: 8214/20.12.2012). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 1349/Γ'/21.12.2012. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΗΣ ΚΑΙ 

ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΤΑΪΚΟΥΡΑΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΜΑΝΙΤΑΚΗΣ 

ΥΓΕΙΑΣ 

ΑΝΔΡΕΑΣ ΛΥΚΟΥΡΕΝΤΖΟΣ 
-♦- 

Αριθ. ΑΓ2/Γ.Π.120504 (3) 

Αρμοδιότητες Υποδιοικητών 4ης Υ.ΠΕ. Μακεδονίας και 
Θράκης. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΥΓΕΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 9 του Ν.2690/1999 (Φ.Ε.Κ 
45 τ.Α'/9-03-1999) 

2. Τις διατάξεις του Ν.3329/2005 (Φ.Ε.Κ 81/τ.Α'/4-4-2005) 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει μεταγενέστερα. 

3. Τις διατάξεις του εδαφ. β της παρ.2 του άρθρου 7 
του Ν.3469/06 (Φ.Ε.Κ 131/ τ.Α'/28-06-2006). 

4. Τις διατάξεις της παρ.5 του άρθρου 3ου του 
Ν.3527/07 (Φ.Ε.Κ 25/ τ.Α'9-02-2007). 

5. Την αριθμ. Υ10β/Γ.Π.οικ.97805/10-10-2012 (Φ.Ε.Κ 477/ 
11-10-2012 τ.ΥΟΔΔ) απόφαση του Υπουργού Υγείας με 
την οποία διορίστηκε ως Υποδιοικητής της 4ης Υ.ΠΕ. 
Μακεδονίας και Θράκης, ο Παπαδόπουλος Παύλος του 
Θεόφιλου. 

6. Την αριθ. Υ1 Οβ/Γ.Π.οικ.97797/10-10-2012 (Φ.Ε.Κ 477/ 
11-10-2012 τ.ΥΟΔΔ) απόφαση του Υπουργού Υγείας με 
την οποία διορίστηκε ως Υποδιοικητής της 4ης Υ.ΠΕ. 
Μακεδονίας και Θράκης, ο Μόσχος Κωνσταντίνος του 
Γ εωργίου. 

7. Την υπ’ αριθμ. 17725/8-11-2012 πρόταση του Διοικητή 
της 4ης Υ.ΠΕ. Μακεδονίας και Θράκης. 

8. Τ ις ανάγκες της Υπηρεσίας για την εύρυθμη λει¬ 
τουργία της 4ης Υ.ΠΕ. Μακεδονίας και Θράκης. 

9. Το γεγονός ότι από την παρούσα πρόταση δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπο¬ 
λογισμού, αποφασίζουμε: 

Α. Ορίζουμε τις αρμοδιότητες του Υποδιοικητή της 
4ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας και Θράκης, 
Παύλου Παπαδόπουλου, ως ακολούθως: 

Α) Από τη Δ/νση Οικονομικής Οργάνωσης και Υποστή¬ 
ριξης τα θέματα Λογιστικής καθώς και αυτά που αφο¬ 
ρούν στην εφαρμογή του Διπλογραφικού Συστήματος. 


Β) Την Διεύθυνση Πληροφορικής που περιλαμβάνει 
τα τμήματα: 

α) Τμήμα Συστημάτων Πληροφορικής 

β) Τμήμα Υποδομών Πληροφορικής. 

Γ) Από τη Διεύθυνση Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Μονάδων Παροχής Υπηρεσιών Υγείας, το Τμήμα 
Εκπαίδευσης. 

Δ) Από τη Διεύθυνση Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Μονάδων Παροχής Υπηρεσιών Υγείας, τα θέματα 
Πολιτικής Προστασίας και Πολιτικού Σχεδιασμού Εκτά¬ 
κτων Αναγκών (Π.Σ.Ε.Α.). 

Ε) Θέματα που αφορούν στον Ιατρικό Τουρισμό. 

Β. Ορίζουμε τις αρμοδιότητες του Υποδιοικητή της 
4ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας και Θράκης 
Κωνσταντίνου Μόσχου, ως εξής: 

Α) Από τη Διεύθυνση Οικονομικής Οργάνωσης και 
Υποστήριξης, που περιλαμβάνει τα τμήματα: 

α) Τμήμα Οικονομικής Διαχείρισης, 

β) Τμήμα Προμηθειών 

εκτός των θεμάτων Λογιστικής και του Διπλογραφικού 
Συστήματος. 

Β) Από τη Διεύθυνση Προγραμματισμού και Ανάπτυξης 
Πολιτικών Παροχής Υπηρεσιών Υγείας, το τμήμα του 
Περιφερειακού Χάρτη Υγείας. 

Γ) Την εποπτεία της λειτουργίας του Κέντρου Εξυπη¬ 
ρέτησης Πολιτών για θέματα Υγείας. 

Δ) Την Τεχνική Υπηρεσία. 

Ε) Θέματα οργάνωσης και λειτουργίας της Κεντρικής 
Υπηρεσία της 4ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδο¬ 
νίας και Θράκης. 

Γ. Οι Υποδιοικητές ενημερώνουν το Διοικητή της 4ης 
Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας και Θράκης για 
κάθε ενέργειά τους σε σχέση με τις εκχωρηθείσες αρ¬ 
μοδιότητες. 

Μετά από ειδική απόφαση μπορεί ο Διοικητής να 
ζητήσει από τους Υποδιοικητές να αναλάβουν και να 
εισηγηθούν κάποιο ειδικό θέμα. 

Όλα τα έγγραφα της 4ης Υ.ΠΕ. Μακεδονίας και Θρά¬ 
κης (εγκύκλιοι, πράξεις, εξερχόμενη αλληλογραφία κ,λπ.) 
υπογράφονται από τον Διοικητή ή όταν αυτός απουσι¬ 
άζει ή κωλύεται, από τον νόμιμο αναπληρωτή του μετά 
από ενημέρωση του Διοικητή. 

Τον Διοικητή αναπληρώνει στην άσκηση των καθηκό¬ 
ντων του ο Υποδιοικητής Παύλος Παπαδόπουλος. 

Οι αρμοδιότητες των Υποδιοικητών όταν αυτοί απου¬ 
σιάζουν ή κωλύονται ασκούνται αυτοδίκαια από τον 
Διοικητή. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 4 Ιανουάριου 2013 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΔΡΕΑΣ ΛΥΚΟΥΡΕΝΤΖΟΣ 
-♦- 

Αριθ. ΑΓ2/Γ.Π. οικ.1369 (4) 

Αρμοδιότητες Υποδιοικητών 5ης Υ.ΠΕ. Θεσσαλίας και 
Στερεός Ελλάδας. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΥΓΕΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 9 του Ν.2690/1999 (Φ.Ε.Κ 
45 τ.Α79-03-1999). 
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2. Τις διατάξεις του Ν.3329/2005 παρ. 2 άρθρου 3 (Φ.Ε.Κ 
81/τ.Α'/4-04-2005) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με¬ 
ταγενέστερα. 

3. Τ ις διατάξεις του εδαφ. β της παρ.2 του άρθρου 7 
του Ν.3469/06 (Φ.Ε.Κ 131/τ.Α728-06-2006). 

4. Τις διατάξεις της παρ.5 του άρθρου 3ου του 
Ν.3527/07 (Φ.Ε.Κ 25/τ.Α79-02-2007). 

5. Την αριθμ. Υ1 Οβ/Γ.Π.οικ.97795/10-10-2012 (Φ.Ε.Κ 477/ 
11-10-2012) απόφαση του Υπουργού Υγείας με την οποία 
διορίστηκε ως Υποδιοικητής της 5ης Υ.ΠΕ. Θεσσαλίας 
και Στερεός Ελλάδας, ο Δασταυρίδης Γρηγόριος του 
Νικολάου. 

6. Την αριθ. Υ1 Οβ/Γ.Π.οικ.97824/10-10-2012 (Φ.Ε.Κ 477/ 
11-10-2012) απόφαση του Υπουργού Υγείας με την οποία 
διορίστηκε ως Υποδιοικήτρια της 5ης Υ.ΠΕ. Θεσσαλίας 
και Στερεός Ελλάδας, η Μπριάνη Ιωάννα του Αθανασίου. 

7. Την υπ’ αριθμ. 15217/7-11-2012 πρόταση του Διοικητή 
της 5ης Υ.ΠΕ. Θεσσαλίας και Στερεός Ελλάδας. 

8. Τ ις ανάγκες της Υπηρεσίας για την εύρυθμη λει¬ 
τουργία της 5ης Υ.ΠΕ. Θεσσαλίας και Στερεός Ελλάδας. 

9. Το γεγονός ότι από την παρούσα πρόταση δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπο¬ 
λογισμού, αποφασίζουμε: 

Ορίζουμε τις αρμοδιότητες του Υποδιοικητή της 5ης 
Υ.ΠΕ. Δασταυρίδη Γρηγόριο με εδαφική αρμοδιότητα 
την Περιφέρεια Θεσσαλίας και της Υποδιοικήτριας της 
5ης Υ.ΠΕ. Μπριάνη Ιωάννας με εδαφική αρμοδιότητα την 
Περιφέρεια Στερεός Ελλάδας, ως ακολούθως: 

• Ελέγχουν την εφαρμογή των πολιτικών υγείας, που 
εκπονούνται στην οικεία Υγειονομική Περιφέρεια. 

• Συντονίζουν τους Φορείς Παροχής Υπηρεσιών 
Υγείας, αξιολογούν το παραγόμενο έργο τους και συ¬ 
ντάσσουν τριμηνιαία και ετήσια έκθεση πεπραγμένων, 
την οποία υποβάλλουν στο Διοικητή της Υγειονομικής 
Περιφέρειας. 

• Εκπονούν και ενημερώνουν, σε μηνιαία βάση, το 
Χάρτη Υγείας της οικείας Περιφέρειας. 

• Εκπονούν το Επιχειρησιακό Σχέδιο Δράσης των Φο¬ 
ρέων Παροχής Υπηρεσιών Υγείας της οικείας Περιφέ¬ 
ρειας και το υποβάλλουν στο Διοικητή της Υγειονομικής 
Περιφέρειας. 

• Επεξεργάζονται και αξιολογούν προτάσεις και αι¬ 
τήματα των Φορέων Παροχής Υπηρεσιών και τα υπο¬ 
βάλλουν στο Διοικητή της Υγειονομικής Περιφέρειας. 

• Εισηγούνται στο Διοικητή της Υγειονομικής Περι¬ 
φέρειας το συνολικό ετήσιο προγραμματισμό των προ¬ 
σλήψεων των Φορέων Παροχής Υπηρεσιών Υγείας της 
οικείας Περιφέρειας. 

• Υποβάλλουν προς έγκριση στο Διοικητή της Υγειο¬ 
νομικής Περιφέρειας τον προϋπολογισμό των Φορέων 
Παροχής Υπηρεσιών Υγείας, τις τροποποιήσεις και ανα¬ 
μορφώσεις του, καθώς και τον ισολογισμό και απολογι¬ 
σμό της οικονομικής χρήσης της οικείας Περιφέρειας. 

• Παρακολουθούν και ελέγχουν σε μηνιαία βάση την 
ορθή εκτέλεση των προϋπολογισμών και την εν γένει 
οικονομική λειτουργία των Φορέων Παροχής Υπηρεσιών 
Υγείας της οικείας Περιφέρειας. 

• Συγκροτούν ομάδες εργασίας ή επιτροπές για τη 
μελέτη, εισήγηση ή παροχή γνωμοδοτήσεων σε θέμα¬ 
τα που αναφέρονται στη δραστηριότητα των Φορέων 
Παροχής Υπηρεσιών Υγείας. 


• Εκπροσωπούν την Υ.ΠΕ. και τους Φορείς Παροχής 
Υπηρεσιών Υγείας κατόπιν εξουσιοδοτήσεως από το 
Διοικητή της Υγειονομικής Περιφέρειας. 

• Ασκούν τις αρμοδιότητες και εκτελούν τις εντολές 
που τους αναθέτει ο Διοικητής της Υγειονομικής Πε¬ 
ριφέρειας. 

Σε περίπτωση απουσίας ή νομίμου κωλύματος του 
Διοικητή Λάζαρου Μακρή, αυτός αναπληρώνεται από 
τον Υποδιοικητή Δασταυρίδη Γρηγόριο. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 4 Ιανουάριου 2013 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΔΡΕΑΣ ΛΥΚΟΥΡΕΝΤΖΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. ΑΓ2/Γ.Π.122116 (5) 

Αρμοδιότητες Υποδιοικητών 1ης Υ.ΠΕ. Αττικής 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΥΓΕΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 9, του Ν.2690/1999 (Φ.Ε.Κ 
45 τ.Α79-03-1999). 

2. Τις διατάξεις του Ν.3329/2005 παρ. 2 άρθρου 3 (Φ.Ε.Κ 
81/τ.Α74-04-2005) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με¬ 
ταγενέστερα. 

3. Τις διατάξεις του εδαφ. β της παρ.2 του άρθρου 7 
του Ν.3469/06 (Φ.Ε.Κ 131/ Τ.Α728-06-2006). 

4. Τις διατάξεις της παρ.5 του άρθρου 3ου του 
Ν.3527/07 (Φ.Ε.Κ 25/τ.Α79-02-2007). 

5. Την αριθμ. ΥΙΟβ/Γ.Π.οικ. 97773/10-10-2012 (Φ.Ε.Κ 
477/11-10-2012 τ. ΥΟΔΔ) απόφαση του Υπουργού Υγείας 
με την οποία διορίστηκε ως Υποδιοικητής της 1ης Υ.ΠΕ. 
Αττικής, ο Ζώτος Σωτήριος του Κωνσταντίνου. 

6. Την αριθ. Υ10β/Γ.Π.οικ.97780/10-10-2012 (Φ.Ε.Κ 477/ 
11-10-2012 τ. ΥΟΔΔ) απόφαση του Υπουργού Υγείας με 
την οποία διορίστηκε ως Υποδιοικητής 1ης Υ.ΠΕ. Αττικής, 
ο Γούναρης Χρυσόστομος του Βασιλείου. 

7. Την υπ’ αριθμ. 104/29.11.2012 πρόταση του Διοικητή 
της 1ης Υ.ΠΕ. Αττικής. 

8. Τις ανάγκες της Υπηρεσίας για την εύρυθμη λει¬ 
τουργία της 1ης Υ.ΠΕ. Αττικής. 

9. Το γεγονός ότι από την παρούσα πρόταση δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπο¬ 
λογισμού, αποφασίζουμε: 

Ορίζουμε τις αρμοδιότητες του Υποδιοικητή Χρυσό¬ 
στομου Γούναρη και του Υποδιοικητή Σωτήρη Ζώτου 
ως ακολούθως: 

Αρμοδιότητες Υποδιοικητή Χρυσόστομου Γούναρη 

Α. Αποφασίζει για: 

Την εν γένει λειτουργία της Διεύθυνσης Οικονομικής 
Οργάνωσης και Υποστήριξης της Υ.ΠΕ. 

Β. Από κοινού με τον Υποδιοικητή Σωτήρη Ζώτο επε¬ 
ξεργάζεται, αξιολογεί και εισηγείται στον Διοικητή, σε 
σχέση με τον στρατηγικό και επιχειρησιακό σχεδίασμά, 
όλες τις προτάσεις για την ανάπτυξη Πρωτοβάθμιας 
Φροντίδας Υγείας στην Περιφέρεια. 

Γ. Εισηγείται στον Διοικητή, σε σχέση με το στρατη¬ 
γικό και επιχειρησιακό σχεδίασμά, προτάσεις για την 
ανάπτυξη της Περιφέρειας. 

Δ. Εισηγείται στον Διοικητή θέματα που αφορούν τις 
Διευθύνσεις της Δ.Υ.ΠΕ. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Ε. Συγκροτεί ομάδες εργασίας και επιτροπές για τη 
μελέτη, εκτίμηση ή παροχή γνωμοδοτήσεων για θέματα 
που αναφέρονται στο πεδίο αρμοδιοτήτων που του 
έχουν εκχωρηθεί. 

ΣΤ. Υπογράφει κάθε πράξη που εκδίδουν οι Δ/νσεις 
της Υ.ΠΕ. και αφορούν αρμοδιότητες που του έχουν 
εκχωρηθεί. 

Σε κάθε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος του Υπο¬ 
διοικητή, οι αρμοδιότητες που εκχωρούνται με την από¬ 
φαση αυτή ασκούνται αυτοδικαίως από τον Διοικητή. 

Αρμοδιότητες Υποδιοικητή Σωτήρη Ζώτου 

Α. Αποφασίζει για: 

1. Την εν γένει λειτουργία της Διεύθυνσης Πληροφο¬ 
ρικής και των Τμημάτων της. 

2. Την εποπτεία και τον έλεγχο νομιμότητας των πρά¬ 
ξεων των Κέντρων Υγείας (Κ.Υ), οι οποίες υποχρεωτικά 
του κοινοποιούνται. 

3. Το Τμήμα του Περιφερειακού Χάρτη Υγείας. 

Β. Ασκεί σε συνεννόηση με τον Διοικητή: 

1. Την εποπτεία και τον έλεγχο νομιμότητας των πρά¬ 
ξεων των Νοσοκομείων, οι οποίες υποχρεωτικά του κοι¬ 
νοποιούνται. 

2. Την επεξεργασία, αιτιολόγηση και έγκριση των 
προτάσεων των Νοσοκομείων, σχετικά με τους Οργα¬ 
νισμούς. 

3. Τη σύνταξη της ετήσιας έκθεσης πεπραγμένων των 
Νοσοκομείων και της Περιφέρειας, προκειμένου να υπο¬ 
βληθεί στο Υπουργείο Υγείας. 

Γ. Παρακολουθεί και παρεμβαίνει στη σύνταξη και 
εκτέλεση του προγράμματος εφημεριών των Νοσοκο¬ 
μείων. 

Δ. Από κοινού με τον Υποδιοικητή Χρυσόστομο Γού- 
ναρη επεξεργάζεται, αξιολογεί και εισηγείται στον Δι¬ 
οικητή, σε σχέση με τον στρατηγικό και επιχειρησιακό 
σχεδίασμά, όλες τις προτάσεις για την ανάπτυξη Πρω¬ 
τοβάθμιας Φροντίδας Υγείας στην Περιφέρεια. 

Ε. Εισηγείται στον Διοικητή, σε σχέση με το στρατη¬ 
γικό και επιχειρησιακό σχεδίασμά, προτάσεις για την 
ανάπτυξη της Περιφέρειας. 

ΣΤ. Εισηγείται στον Διοικητή θέματα που αφορούν τις 
Διευθύνσεις της Δ.Υ.ΠΕ. 

Ζ. Συγκροτεί ομάδες εργασίας και επιτροπές για τη 
μελέτη, εκτίμηση ή παροχή γνωμοδοτήσεων για θέματα 
που αναφέρονται στο πεδίο αρμοδιοτήτων που του 
έχουν εκχωρηθεί. 

Η. Παρακολουθεί κάθε θέμα Πρωτοβάθμιας Φροντίδας 
Υγείας. 

Θ. Υπογράφει κάθε πράξη που εκδίδουν οι Δ/νσεις 
της Υ.ΠΕ. και αφορούν αρμοδιότητες που του έχουν 
εκχωρηθεί. 

Σε κάθε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος του Υπο¬ 
διοικητή, οι αρμοδιότητες που εκχωρούνται με την από¬ 
φαση αυτή ασκούνται αυτοδικαίως από τον Διοικητή. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 4 Ιανουάριου 2013 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΔΡΕΑΣ ΛΥΚΟΥΡΕΝΤΖΟΣ 


Αριθμ. 57835/50622 (6) 

Καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας της Δι¬ 
εύθυνσης Διοικητικής Υποστήριξης - Καθαριότητας 
και Πρασίνου και απασχόλησης του προσωπικού με 
συμβάσεις ΙΔΟΧ της Διεύθυνσης Πολιτικής Προστα¬ 
σίας και Εθελοντισμού σε 24ωρη βάση, όλες τις ημέ¬ 
ρες του χρόνου του Δήμου Πεντέλης. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του π.δ. 135/2010 «Οργανισμός της Απο¬ 
κεντρωμένης Διοίκησης Αττικής» (ΦΕΚ 228/Α/27-12-2010). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 280 του Ν. 3852/2010 «Νέα 
αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης» (ΦΕΚ 87/Α/07-06-2010). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 36 του Ν.3584/2007 «Κύρω¬ 
ση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών 
Υπαλλήλων» (ΦΕΚ 143/Α/28-06-2007). 

4. Την υπ’ αριθ. 314/2012 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Πεντέλης περί καθιέρωσης διαφορετικού ωρα¬ 
ρίου λειτουργίας της Διεύθυνσης Διοικητικής Υποστή¬ 
ριξης - Καθαριότητας και Πρασίνου και απασχόλησης 
του προσωπικού με συμβάσεις ΙΔΟΧ της Διεύθυνσης 
Πολιτικής Προστασίας και Εθελοντισμού σε 24ωρη βάση, 
όλες τις ημέρες του χρόνου του Δήμου, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε: α) την 24ωρη λειτουργία, όλες τις ημέ¬ 
ρες του μήνα της Διεύθυνσης Διοικητικής Υποστήριξης- 
Καθαριότητας και Πρασίνου του Δήμου Πεντέλης, λόγω 
της ιδιαίτερης φύσης των εργασιών της (αποκομιδή 
απορριμμάτων σε ώρες και ημέρες που δεν υπάρχει με¬ 
γάλος κυκλοφοριακός φόρτος, αποφυγή κινδύνων για 
τη δημόσια υγεία, αποκατάσταση βλαβών στο δημοτικό 
δίκτυο ηλεκτροφωτισμού, κάλυψη εκδηλώσεων, τοποθέ¬ 
τηση εορταστικού φωτισμού, πραγματοποίηση κηποτε- 
χνικών εργασιών σε ώρες και ημέρες που δεν υπάρχει 
μεγάλος κυκλοφοριακός φόρτος, αποκατάσταση βλαβών 
στο δίκτυο άρδευσης, αποκατάσταση κακοτεχνιών οδο¬ 
στρωμάτων και πεζοδρομίων, φύλαξη δημοτικών κτιρίων) 
και β) την 24ωρη απασχόληση, όλες τις ημέρες του μήνα 
του προσωπικού με συμβάσεις ΙΔΟΧ της Διεύθυνσης Πο¬ 
λιτικής Προστασίας, κατά τη διάρκεια της αντιπυρικής 
περιόδου (Μάιο έως Οκτώβριο) όσο και κατά τη χειμε¬ 
ρινή περίοδο (Νοέμβριο έως Απρίλιο) (στελέχωση τηλε¬ 
φωνικού κέντρου για την αντιμετώπιση των εκτάκτων 
αναγκών, όταν επικρατούν έντονα καιρικά φαινόμενα, 
αντιμετώπιση προβλημάτων από χιονοπτώσεις, παγε¬ 
τούς, βροχοπτώσεις κτλ, στελέχωση πυροσβεστικών οχη¬ 
μάτων και των πυροφυλακίων), όπως αναφέρεται στην 
υπ’ αριθ. 314/2012 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
Πεντέλης. Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκα- 
λείται δαπάνη ύψους 150.000,00 € περίπου σε βάρος του 
προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2013 του Δήμου που 
θα βαρύνει τους ΚΑ: 20.6011.001, 20.6021.001, 35.6011.001, 
35.6021.001, 45.6011.001, 45.6021.001 και 70.6041.001. Ανά¬ 
λογη δαπάνη προκαλείται για τα επόμενα έτη σε βάρος 
των ιδίων κωδικών του προϋπολογισμού του Δήμου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 28 Δεκεμβρίου 2012 

Ο Γενικός Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΑΛΟΓΕΡΟΠΟΥΛΟΣ 




ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 
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(7) 

*Μεταφορά θέσης του Δήμου Αχαρνών. 

Με την υπ' αριθ. 1620/2012 απόφαση του Δημάρχου 
Αχαρνών, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 76, 79 και 101 του Ν.3584/2007, του άρθρου 35 
παρ. 5 του Ν. 4024/2011 καθώς και με τη σύμφωνη γνωμο¬ 
δότηση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ 
Ανατολικής Αττικής (υπ’ αριθ. 15/2012 πρακτικό) και τις 
διατάξεις του άρθρου 280 του Ν. 3852/2010, μετατάσ¬ 
σεται η μόνιμη υπάλληλος, ΚΑΛΟΥΔΑ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ του 
Μάρκου, με βαθμό Ε', από τον κλάδο ΥΕ16 - Εργατών 
Καθαριότητας, στον κλάδο ΤΕ17 - Διοικητικού Λογιστι¬ 
κού, με μεταφορά της θέσης της. 

(Αριθ. βεβ. Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου 
Αχαρνών: 108202/12-12-2012). 

(Αριθ. αποφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
57657/50493/19-12-2012). 

*Δημοσιεύθηκε αρχικά στο ΦΕΚ 1345/Γ/20-12-2012. 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Η Προϊσταμένη 
ΑΝΤΩΝΙΑ ΠΑΠΑΗΛΙΑΔΟΥ 
-♦- 

Αριθμ. 13075 (8) 

Ανώτατο όριο επιτρεπόμενων ημερών κίνησης εκτός 
έδρας των υπαλλήλων υπηρετούντων στην Περιφε¬ 
ρειακή Ενότητα Πιερίας - Περιφέρειας Κεντρικής Μα¬ 
κεδονίας. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α707.06.2010) 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 2 του Ν.2685/1999 
(ΦΕΚ 35/τ.Α'/1999) «Κάλυψη δαπανών μετακινούμενων 
υπαλλήλων εντός και εκτός Επικράτειας και άλλες δια¬ 
τάξεις», όπως τροποποιήθηκε από τις διατάξεις της παρ. 
1 του άρθρου 9 του Ν. 3833/2010 (ΦΕΚ 40/τ.Α'/15-3-2010) 
«Προστασία της Εθνικής Οικονομίας - Επείγοντα μέτρα 
για την αντιμετώπιση της δημοσιοοικονομικής κρίσης 
σύμφωνα με τις οποίες το ανώτατο όριο των επιτρε¬ 
πόμενων κατ’ έτος και κατά μήνα ημερών εκτός έδρας 
της παρ. 3 του άρθρου 2 του ν. 2685/1999 (ΦΕΚ 35 Α) 
καθορίζεται σε εξήντα (60) ημέρες. 

3. Τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 25 του 
Ν. 2738/1999 (ΦΕΚ 180/τ.Α'/9-9-99) «Συλλογικές διαπραγ¬ 
ματεύσεις στην Δημόσια Διοίκηση, μονιμοποιήσεις συμ- 
βασιούχων και άλλες διατάξεις». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 90 της «Κωδικοποίησης 
της Νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνη¬ 
τικά όργανα» που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του 
Π.Δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/τ.Α722-4-2005). 

5. Τις διατάξεις του ΠΔ. 142/2010 (ΦΕΚ 235/τ.Α727.12.2010 
«Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδο- 
νίας-Θράκης». 


6. Την αριθμ. 684/11-01-2011 (ΦΕΚ 88/τ.Β731-1-2011) 
απόφαση Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοί¬ 
κησης Μακεδονίας Θράκης, «Παροχή εξουσιοδότησης 
υπογραφής πράξεων και εγγράφων «Με εντολή Γ ενικού 
Γ ραμματέα» στον Προϊστάμενο της Γ ενικής Διεύθυνσης 
Εσωτερικής Λειτουργίας και στους Προϊσταμένους των 
οργανικών μονάδων αυτής». 

7. Το αριθμ. 417452(4779)/04-12-2012 έγγραφο της Πε¬ 
ριφερειακής Ενότητας Πιερίας-Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας που αφορά αίτημα για τον καθορισμό του 
ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων ημερών μετακίνησης 
εκτός έδρας των υπαλλήλων της Υπηρεσίας για το έτος 
2013, αποφασίζουμε: 

Α) Ορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων 
ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων της 
Περιφερειακής Ενότητας Πιερίας - Περιφέρειας Κεντρι¬ 
κής Μακεδονίας για το έτος 2013 ως εξής: 


Α/Α 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

ΚΛΑΔΟΣ - ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΗΜΕΡΩΝ 

ΕΩΣ 

1 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΑΜ 
-ΠΣΕΑ Π.Ε. ΠΙΕΡΙΑΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

30 

2 

ΤΜΗΜΑ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 
ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ / ΠΕ 
ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

60 

3 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΗΣ 
ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ Π.Ε. 
ΠΙΕΡΙΑΣ 

ΝΟΜΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

30 


ΓΡΑΦΕΙΟ 

ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ 

ΕΙΔΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 

60 

4 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

60 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

60 

ΤΕ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ ΧΩΡΙΣ 
ΠΤΥΧΙΟ 

20 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

30 

ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 

20 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

60 

ΔΕ ΔΗΜΟΣΙΟΓΡΑΦΩΝ 

20 

5 

Δ/ΝΣΗ ΔΗΜΟΣΙΑΣ 
ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΜΕΡΙΜΝΑΣ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

60 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ 

30 

ΠΕ ΙΑΤΡΩΝ 

60 

ΤΕ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 
ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

60 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

60 

ΔΕ ΔΙΑΚΟΣΜΗΤΩΝ 

3 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

5 

ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 

5 
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ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ / ΠΕ 
ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 

60 



ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ / ΠΕ 
ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΗΣ 

60 



ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

60 



ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ / ΠΕ 
ΓΕΩΛΟΓΙΑΣ 

60 


Δ/ΝΣΗ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ 

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ / ΠΕ 
ΙΧΘΥΟΛΟΓΙΑΣ 

60 

6 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ 
ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΗΣ 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ / 

ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

60 



ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ 

ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 

60 



ΤΕ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ ΧΩΡΙΣ 
ΠΤΥΧΙΟ 

60 



ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

30 



ΔΕ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ 

60 



ΔΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ 

60 



ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

60 



ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ / 

ΠΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

60 



ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

60 

7 

Δ/ΝΣΗ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ 

ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

20 

ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 
ΜΗΧ/ΚΩΝ ΑΥΤ/ΤΩΝ 

20 



ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 
ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 

20 



ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

20 



ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

20 



ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ / 

ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

60 



ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ / ΠΕ 
ΧΗΜΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

60 



ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ / 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

60 

8 

Δ/ΝΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

ΠΕ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ/ ΠΕ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

60 



ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

60 



ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 

60 



ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

60 



ΔΕ ΔΗΜΟΣΙΟΓΡΑΦΩΝ 

30 



ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

30 




ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ / 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 
ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

60 



ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ / 

ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

60 



ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ / ΠΕ 
ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

60 


Δ/ΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ / ΠΕ 
ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

60 

9 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ / 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

60 



ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ / ΠΕ 
ΓΕΩΛΟΓΙΑΣ 

60 



ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

60 



ΤΕ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ ΧΩΡΙΣ 
ΠΤΥΧΙΟ 

60 



ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

60 



ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

60 



ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 

10 


ΤΜΗΜΑ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

ΠΕ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ / ΠΕ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

60 

10 

ΚΑΙ 

ΥΔΡΟΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ 
Π.Ε. ΠΙΕΡΙΑΣ ΤΗΣ 
Δ/ΝΣΗΣ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 
ΚΑΙ ΧΩΡΙΚΟΥ 
ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ 
Π.Κ.Μ. 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ / ΠΕ 
ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

60 


ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ / ΠΕ 
ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 

60 


ΤΜΗΜΑ 

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

Π.Ε. ΠΙΕΡΙΑΣ Δ/ 
ΝΣΗΣ ΔΙΑΦΑΝΕΙΑΣ 
ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ 
ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 

30 

11 

ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ- 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 

10 


Β) Οι υπάλληλοι με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαί¬ 
ου θα ακολουθούν ανάλογα με την ειδικότητα τους 
τα ανωτέρω, κατά κατηγορία και κλάδο, όρια αριθμού 
ημερών εκτός έδρας των μονίμων υπαλλήλων κατά μήνα 
και κατ’ έτος. 

Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του προϋπολογισμού, έτους 2013, της Περιφερειακής 
Ενότητας Πιερίας ύψους 150.000,00 ευρώ στους ΚΑΕ 
0711, 0713, 0716, 0717, 5243, 5244,5329 και 9979. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβέρνησης.- 

Κατερίνη, 17 Δεκεμβρίου 2012 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Γ ενικός Διευθυντής 
ΗΛΙΑΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 
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Αριθ. αποφ. 2 (9) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης των μονίμων 
υπαλλήλων και υπαλλήλων Ι.Δ Αορίστου Χρόνου του 
Δήμου Πάτμου για το έτος 2013. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΑΤΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του 
Ν. 3852/2010. 

2. Τις διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 του 
Ν.3584/2007. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.4024/2011. 

4. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του 
Ν. 2503/97. 

5. Την υπ’ αριθμ. οικ. 2/78400/0022/14-11-2011 Εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών. 

6. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Δήμο Πάτμου 

7. Το γεγονός ότι: 

• Με την εφαρμογή του προγράμματος «Καλλικράτης» 
(Ν.3852/2010), ο Δήμος μας ανέλαβε επιπλέον όγκο νέων 
δραστηριοτήτων (σε υφιστάμενους ή εντελώς νέους 
τομείς), που αφορούν αντικείμενα άγνωστα στους υπαλ¬ 
λήλους του Δήμου, οι οποίες θα πρέπει να ασκηθούν 
με το υπάρχον προσωπικό, το οποίο είναι μειωμένο σε 
σχέση με το έτος 2011, λόγω συνταξιοδότησης τριών(3) 
υπαλλήλων και λόγω της αναστολής των προσλήψεων. 

• Την ανάγκη παροχής διοικητικής υποστήριξης (Γραμ- 
ματειακή, λογιστική και ταμειακή υποστήριξη καθώς και 
τήρηση των πρακτικών των συνεδριάσεων του Διοικη¬ 
τικού Συμβουλίου στο εποπτευόμενο από το Δήμο μας 
Νομικό Πρόσωπο με την επωνυμία «Πνευματικό Κέντρο 
Δήμου Πάτμου», το οποίο δεν διαθέτει καθόλου προ¬ 
σωπικό. 

• Την ανάγκη τήρησης πρακτικών του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου και της άσκησης καθηκόντων ληξιάρχου, πέραν 
του υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας. 

8. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλεί- 
ται δαπάνη ύψους 4.800,00 € σε βάρος του Κ.Α 10.6012 
προϋπολογισμού εσόδων και εξόδων του οικ. έτους 2013, 
αποφασίζει: 

• Εγκρίνει την υπερωριακή απασχόληση: α) Πέντε (5) 
μονίμων υπαλλήλων και β) Ενός(1) υπαλλήλου με σχέση 
Ι.Δ. Αορίστου Χρόνου του Τμήματος Διοικητικών και 
Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Πάτμου, κατά το 
έτος 2013, για είκοσι (20) ώρες ανά υπάλληλο μηνιαίως, 
με την προβλεπόμενη από το Νόμο αποζημίωση, για την 
κάλυψη των παραπάνω αναφερόμενων υπηρεσιακών 
αναγκών του Δήμου. 

• Η βεβαίωση κατά μήνα πραγματοποίησης των ωρών 
υπερωριακής εργασίας των παραπάνω υπαλλήλων θα 
γίνεται μετά την σχετική πιστοποίηση και έγκριση του 
Δημάρχου Πάτμου. 

• Η απαιτούμενη για την πληρωμή των ανωτέρω 
υπαλλήλων δαπάνη, θα βαρύνει την πίστωση του Κ.Α 
10.6012, συνολικού ποσού 4.800,00 €, το οποίο είναι και 
το ανώτατο όριο της πίστωσης που μπορεί να διατεθεί 
συνολικά μέχρι την 31/12/2013. 

• Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσω¬ 
πικού, ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με 
τις ανάγκες της Υπηρεσίας. 

• Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πάτμος, 2 Ιανουάριου 2013 

Ο Δήμαρχος 
ΓΡΗΓΟΡΗΣ ΣΤΟΪΚΟΣ 

-♦- 

Αριθμ. Απόφ. 229/2012 (10) 

Καθιέρωση Υπερωριακής Απογευματινής Απασχόλη¬ 
σης για υπάλληλο του ΝΠΔΔ «ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΟΡΓΑ¬ 
ΝΙΣΜΟΥ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗΣ 
ΑΓΩΓΗΣ ΠΑΛΑΜΑ». 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΝΠΔΔ 
«ΔΗΜΟΤΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 
ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΠΡΟΣΧΟΛΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ ΠΑΛΑΜΑ» 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 86, 239, 240 του 
Ν. 3463/2006 «Δημοτικού - Κοινοτικού Κώδικα». 

2. Τ ις διατάξεις του άρθρου 48 του Ν. 3584/2007 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 109 του Ν. 1188/81 περί 
καταστάσεως προσωπικού Οργανισμών Τοπικής Αυτο¬ 
διοίκησης. 

4. Τ ις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011. 

5. Τις διατάξεις του 7 Ν. 4071/2012. 

6. Την αριθμ. 2/19657/0022/2009 κοινή απόφαση Υφυ¬ 
πουργών Εσωτερικών και Οικονομίας και Οικονομικών 
(Φ.Ε.Κ. 1085/5-6-2009). 

7. Τις ανάγκες των υπηρεσιών του Δ.Ο.Π.Α.Π.Α.Π., απο¬ 
φασίζουμε: 

1. Καθιερώνουμε υπερωριακή απογευματινή απασχό¬ 
ληση για το χρονικό διάστημα από την δημοσίευση 
της απόφασης και έως 31-12-2013, σε μία υπάλληλο του 
Δ.Ο.Π.Α.Π.Α.Π. ως υπεύθυνη για την τήρηση των πρακτι¬ 
κών των συνεδριάσεων του Δ.Σ. του Ν.Π.Δ.Δ. «ΔΗΜΟΤΙ¬ 
ΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΠΡΟΣ- 
ΧΟΛΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ ΠΑΛΑΜΑ» προσθέτως προς τα κύρια 
καθήκοντα της θέσης της και πέραν του υποχρεωτικού 
ωραρίου. 

2. Η ανωτέρω υπάλληλος θα λαμβάνει αποζημίωση 
(20) ωρών κατ’ ανώτατο όριο το μήνα. 

3. Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη ύψους 
1.320.00 € η οποία θα βαρύνει των Κ.Α. 10-6012.01, του 
προϋπολογισμού του Δ.Ο.Π.Α.Π.Α.Π. οικονομικού στους 
2013. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Παλαμάς, 21 Δεκεμβρίου 2012 

Ο Πρόεδρος 
ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΤΣΕΡΕΠΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. Απόφ. 55/2012 (11) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας (απογευματινής) πέ¬ 
ραν της υποχρεωτικής, στο προσωπικό του Δήμου 
Φούρνων Κορσεών, μέχρι 31-12-2013. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΦΟΥΡΝΩΝ ΚΟΡΣΕΩΝ 

Έχοντος υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ.1 του άρθρου 58 του 
Ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πρόγραμμα Καλλικράτης» 
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2. Τις διατάξεις των παρ.2 και 3 του άρθρου 48 του 
Ν.3584/07 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών 
και Κοινοτικών υπαλλήλων» 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.4024/2011 «Συντα- 
ξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, 
εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του 
μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 
2012-2015». 

4. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του 
Ν. 2503/97 «Διοίκηση Οργάνωση, στελέχωση της Περι¬ 
φέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση 
και άλλες διατάξεις». 

5. Τ ις διατάξεις του ν. 4071/2012, άρθρο 45. 

6. Την υπ’ αριθ. οικ.2/78400/0022/14.11.2011 Εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών. 

7. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Δήμο. 

8. Τ ις εποχικές, έκτακτες και επείγουσες υπηρεσιακές 
ανάγκες που δημιουργούνται κατά μήνα για την αντιμε¬ 
τώπιση διοικητικών - οικονομικών υπηρεσιών του Δήμου 
οι οποίες επιβάλλουν την απασχόληση προσωπικού της 
υπηρεσίας αντίστοιχης υπηρεσίας πέραν του κανονικού 
ωραρίου εργασίας. 

9. Η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω απασχό¬ 
ληση θα ανέλθει στο ποσό των χίλια εβδομήντα (1.070) 
ευρώ και θα αντιμετωπιστεί από την πίστωση 10/6012 


με χίλια εκατόν (1.100) ευρώ Δήμου, οικονομικού έτους 
2013 και στο ποσό των επτακόσια τριάντα πέντε (735) 
ευρώ που θα αντιμετωπιστεί από την πίστωση 10/6012.01 
επτακόσια πενήντα (750) ευρώ του προϋπολογισμού του 
Δήμου Φούρνων οικονομικού έτους 2013, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση (απογευμα¬ 
τινή) και πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας 
δύο (2) υπαλλήλων του Δήμου, κατά το χρονικό διάστη¬ 
μα έως 31/12/2013, για 20 ώρες στον κάθε υπάλληλο μη- 
νιαίως, με την προβλεπόμενη από το Νόμο αποζημίωση, 
για την κάλυψη των προμνημονευόμενων υπηρεσιακών 
αναγκών του Δήμου. 

• ΔΕ 1 Διοικητικού, ένας υπάλληλος και μέχρι είκοσι 
ώρες μηνιαίως για την απογευματινή εργασία μέχρι την 
22η ώρα, ως Ληξίαρχος. 

• ΔΕ 1 Διοικητικού, ένας υπάλληλος και μέχρι είκοσι 
ώρες μηνιαίως για την απογευματινή εργασία μέχρι και 
την 22η ώρα, ως Πρακτικογράφος. 

Η απόφαση αυτή ισχύει από την ημερομηνία δημοσί¬ 
ευσής της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Φούρνοι Κορσεών, 18 Δεκεμβρίου 2012 

Ο Δήμαρχος 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΑΡΟΥΣΗΣ 
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